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  หน้า 1 
 

  

ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
 
  ขั้นตอนที่ ๑ ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ และสถานศึกษา แล้วแต่กรณี เก็บรวบรวมข้อมูล
เพ่ือใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ของหน่วยงานตนเอง 
  สถานศึกษาเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ดังนี้ 
  ๑) ข้อมูลจากล่างข้ึนบน (Bottom-up) ได้แก่ 
   (๑) ปัญหาที่สถานศึกษาต้องแก้ไข เช่น ผลการประเมินคุณภาพภายใน ผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกจาก สมศ. ที่สถานศึกษาจะต้องเร่งพัฒนาให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ปัญหาเด็กอ่านหนังสือ
ไม่ออก ปัญหาเด็กอ่านหนังสือไม่ได้ ปัญหาพฤติกรรมนักเรียน ปัญหาพฤติกรรมครู ปัญหาการขาดครู ปัญหา
คุณภาพของครู ปัญหาการพัฒนาครู ปัญหาสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอก ปัญหาถนน
ภายในสถานศึกษาช ารุด ปัญหาสนามกีฬาช ารุด ปัญหาสื่อ/อุปกรณ์การเรียนการสอนหรือครุภัณฑ์ทางการศึกษา
ช ารุด ปัญหาค่าน้ าประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง ปัญหา
การบริหารงานของสถานศึกษา เป็นต้น  
   (๒) ความต้องการของสถานศึกษา เช่น ครู สื่อ/วัสดุ/อุปกรณ์การเรียนการสอน สนามกีฬา
ต่างๆ (สนามฟุตบอล สนามบาสเกตบอล สนามวอลเล่ย์บอล ฯลฯ) เครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการภาษา 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ อาคารเรียน เป็นต้น 
   (๓) ปัญหาและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถานศึกษา ได้แก่ ผู้เรียน พ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง ครู ผู้อ านวยการสถานศึกษา/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน/
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และชุมชน 
  ๒) ข้อมูลจากบนลงล่าง (Top-down) ได้แก่ 
   (๑) รายวิชาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 
   (๒) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หรือในกรณีที่สถานศึกษาไม่มีมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาสามารถใช้มาตรฐานการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 
   (๓) มาตรฐานการศึกษาของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.) 
   (๔) มาตรฐานการศึกษาชาติ 
   (๕) นโยบายเกี่ยวกับการศึกษาของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น จังหวัด อ าเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัด และนโยบายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  
  ขั้นตอนที่ ๒ ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ และสถานศึกษา แล้วแต่กรณี ท าการวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงคุณภาพ เพ่ือก าหนดร่างวิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ 
ที่ตัง้อยู่บนพื้นฐานของข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้ 
  ขั้นตอนที่ ๓ ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ และสถานศึกษา แล้วแต่กรณี ท าการวิเคราะห์
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) 
  หลังจากท่ีได้ร่างวิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
และกลยุทธ์ ในขั้นตอนที่ ๒ แล้ว จะต้องท าการศึกษาความเป็นไปได้ (Feasibility Study) โดยใช้เทคนิค
การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) เพ่ือน าผลการวิเคราะห์ดังกล่าวไปก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ที่มีความเป็นไปได้
ในการบรรลุถึง 

/ ขั้นตอนที่ ๔ ... 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ 



  หน้า 2 
 

  

  ขั้นตอนที่ ๔ ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ และสถานศึกษา แล้วแต่กรณี จัดท าร่างแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปีของหน่วยงานตนเอง ตามเค้าโครงที่ก าหนด 
  ขั้นตอนที่ ๕ สถานศึกษาเสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีของสถานศึกษาให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  ขั้นตอนที่ ๖ หัวหน้าสถานศึกษาประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีของสถานศึกษา 
ให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
  ขั้นตอนที่ ๗ สถานศึกษาจัดส่งแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีของสถานศึกษาที่ได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และประกาศใช้แล้ว  
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้สถานศึกษาเรียงล าดับความส าคัญโครงการที่สถานศึกษาต้องการขอรับ
การสนับสนุนเงินงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัดไปพร้อมกันด้วย 
  ขั้นตอนที่ ๘ ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ บูรณาการแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีของส านัก/กอง/
ส่วนการศึกษาและของสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือจัดท าเป็นร่างแผนพัฒนาการศึกษา
สี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ขั้นตอนที่ ๙ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเรียงล าดับ
ความส าคัญโครงการที่ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ต้องการขอรับการสนับสนุนเงินงบประมาณจากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้นสังกัด 
  ขั้นตอนที่ ๑๐ ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
  ขั้นตอนที่ ๑๑ ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ จัดส่งแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงาน
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พร้อมทั้งแนบบัญชีการเรียงล าดับความส าคัญโครงการที่ส านัก/
กอง/ส่วนการศึกษาฯ ต้องการขอรับการสนับสนุนเงินงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัด
ไปพร้อมกันด้วย ทั้งนี้ เพ่ือให้หน่วยงานจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าไปใช้เป็นข้อมูล
ในการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป 
 

------------------------------------ 
 



 

 
หน้า 1 

 
  

-เค้าโครง- 
 

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) 

ขององค์การบริหารส่วนจงัหวัด/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบล ............... 
 
บทที่  ๑ บทน า 
  ๑.๑ กลา่วสรุปโดยย่อเก่ียวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน์” 
  ๑.๒ วิสัยทัศน์ 
  ๑.๓ พันธกิจ 
  ๑.๔ เป้าประสงค์ 
 
บทที ่ ๒ ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 
 
บทที่  ๓ ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
บทที่  ๔ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
บทที่ ๕ การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ 
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(รูปแบบ) 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........  -  ........) 

 
 
 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบล ......................... 
อ าเภอ ......................... จังหวัด ......................... 
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สารบัญ 
 

หน้า 
 

บทที่ ๑ บทน า 
 
บทที่ ๒ ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 
 
บทที่ ๓ ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
บทที่ ๔ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
บทที่ ๕ การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 
ภาคผนวก 

- ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่างๆ 
- รายงานการประชุมของคณะกรรมการฯ ที่ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
- ประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 

                         ฯลฯ 
 
คณะผู้จัดท า 
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บทท่ี ๑  
บทน า 

 
กล่าวสรุปโดยย่อเก่ียวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน์”  
 
๑.๑ วิสัยทัศน์ 
 

“ .......................................................................... ” 
 
๑.๒ พันธกิจ 
 ๑) ………………………………………………… 
 ๒) ………………………………………………… 
 ๓) ………………………………………………… 
 ๔) ………………………………………………… 
                        ฯลฯ 
 
๑.๓ เป้าประสงค์ 
 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปจัจบุัน
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี ๖๑-๖๔  ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวชีว้ัด : .............................................................................................................. ............................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                       
๒. ขอบเขตความหมาย :  
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                           
๓. หน่วยวัด :    
...................................................................... ......................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                        
๔. ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) : 
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................ ...............................................................................................                                                                                                     
๕. วิธีการค านวณ :  
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                   
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :    
................................................................................. .............................................................................. 
......................................................... ......................................................................................................                                                                               
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                            
๘. ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : 
................................................................................. .............................................................................. 
............................................................................................................................................................... 
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บทท่ี ๒ 
ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 

 
 เกริ่นน าว่าในปีงบประมาณที่ผ่านมาส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่าอย่างไร มีการก าหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ไว้ว่าอย่างไร ในปีงบประมาณที่ผ่านมา
ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ใดบ้าง ในแต่ละยุทธศาสตร์และกลยุทธ์มีโครงการอะไรบ้าง จากนั้น 
น าเสนอผลการด าเนินงานตามโครงการดังกล่าวว่าบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายมาก-น้อยเพียงใด เพราะอะไร 
โดยต้องน าเสนอผลการประเมินการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปปฏิบัติในรอบแผนที่ผ่านมา ทั้งในเชิงปริมาณ 
และเชิงคุณภาพ ซึ่งอาจน าเสนอในรูปแบบตารางได้ เช่น 
 
 ๑. ยุทธศาสตร์ …………………………….. 
               ๑.๑ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 
               ๑.๒ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 

ฯลฯ 
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 ๒. ยุทธศาสตร์ …………………………….. 
               ๒.๑ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 
               ๒.๒ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
๕. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 

ฯลฯ 
 
 โดยในแต่ละยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ควรสรุปว่ามีผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์
หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ อย่างไร พร้อมเหตุผลประกอบ 
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บทท่ี ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ........ - ........  ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑. ................................................. ๑.๑ ................................................. 

๑.๒ ................................................. 
๑.๓ ................................................. 
๑.4 ................................................. 
๑.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๒. ................................................. 2.๑ ................................................. 
2.๒ ................................................. 
2.๓ ................................................. 
2.4 ................................................. 
2.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๓. ................................................. 3.๑ ................................................. 
3.๒ ................................................. 
3.๓ ................................................. 
3.4 ................................................. 
3.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๔. ................................................. 4.๑ ................................................. 
4.๒ ................................................. 
4.๓ ................................................. 
4.4 ................................................. 
4.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

ฯลฯ ฯลฯ ฯลฯ 
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บทท่ี ๔ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ........ - ........  ส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีโครงการ/กิจกรรมจ าแนกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดศึกษาของส านัก/กอง/ส่วนการศึกษาฯ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑) ยุทธศาสตร ์
    ๑.๑ กลยุทธ์................... 
    ๑.๒ กลยุทธ์................... 
    ๑.๓ กลยุทธ์................... 
    ๑.๔ กลยุทธ์................... 
    ๑.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

   
 
 
 
 

      

รวม          
๒) ยุทธศาสตร ์
    ๒.๑ กลยุทธ์................... 
    ๒.๒ กลยุทธ์................... 
    ๒.๓ กลยุทธ์................... 
    ๒.๔ กลยุทธ์................... 
    ๒.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๓) ยุทธศาสตร ์
    ๓.๑ กลยุทธ์................... 
    ๓.๒ กลยุทธ์................... 
    ๓.๓ กลยุทธ์................... 
    ๓.๔ กลยุทธ์................... 
    ๓.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๔) ยุทธศาสตร ์
    ๔.๑ กลยุทธ์................... 
    ๔.๒ กลยุทธ์................... 
    ๔.๓ กลยุทธ์................... 
    ๔.๔ กลยุทธ์................... 
    ๔.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๕) ยุทธศาสตร ์
    ๕.๑ กลยุทธ์................... 
    ๕.๒ กลยุทธ์................... 
    ๕.๓ กลยุทธ์................... 
    ๕.๔ กลยุทธ์................... 
    ๕.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
รวมทั้งสิ้น          
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๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
 

 ๑) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
  ๑.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

      ๑.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
 

 ๒) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
     ๒.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

     

  ๒.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
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 ๓) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
      ๓.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

      ๓.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

  ๓.3 กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

  ๓.4 กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
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บทท่ี ๕ 
การติดตามและประเมนิผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

   
๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการติดตามและ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ ประกอบด้วย 
 ๑. .......................................................... 
 ๒. .......................................................... 
 ๓. .......................................................... 
 ๔. .......................................................... 
 ๕. .......................................................... 
 ๖. .......................................................... 
 ๗. .......................................................... 
 ๘. .......................................................... 
                                      ฯลฯ 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล
การน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ โดยให้มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

 ๑. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  
 ๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลฯ  
 ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีงบประมาณละ 
๑ ครั้ง ทั้งนี ้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน  

 ๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
๕.๒ วิธีการตดิตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศกึษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ
 เริ่มต้นจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะท าการประเมินผล
ส าเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ ทั้งนี้ ควรประเมินผลทั้งระบบ 
กล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ ผลผลิตที่ได้รับ และผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน เพ่ือจะได้ทราบถึงปัญหา 
อุปสรรคที่เกิดขึ้น ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบ การก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 
๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ ปีไปสู่การปฏิบัติ 

 ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ ก าหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแต่ละองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น แต่การติดตามและประเมินผลฯ ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องทันต่อการรายงานผลและข้อเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ  
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีงบประมาณละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 
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-เค้าโครง- 
 

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) 

ของโรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก .................... 
 
บทที่  ๑ บทน า 
  ๑.๑ กล่าวสรุปโดยย่อเก่ียวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน์” 
  ๑.๒ วิสัยทัศน์ 
  ๑.๓ พันธกิจ 
  ๑.๔ เป้าประสงค์ 
 
บทที่  ๒ ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 
 
บทที่  ๓ ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
บทที่  ๔ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
บทที่ ๕ การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
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(รูปแบบ) 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........  -  ........) 

 
 
 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ......................... 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบล ......................... 

อ าเภอ ......................... จังหวัด ......................... 
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สารบัญ 
 

หน้า 
 

บทที่ ๑ บทน า 
 
บทที่ ๒ ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 
 
บทที่ ๓ ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
บทที่ ๔ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
บทที่ ๕ การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 
ภาคผนวก 

- ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่างๆ 
- รายงานการประชุมของคณะกรรมการฯ ที่ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
- ประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 

                         ฯลฯ 
 
คณะผู้จัดท า 
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บทท่ี ๑  
บทน า 

 
กล่าวสรุปโดยย่อเก่ียวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน์”  
 
๑.๑ วิสัยทัศน์ 
 

“ .......................................................................... ” 
 
๑.๒ พันธกิจ 
 ๑) ………………………………………………… 
 ๒) ………………………………………………… 
 ๓) ………………………………………………… 
 ๔) ………………………………………………… 
                        ฯลฯ 
 
๑.๓ เป้าประสงค์ 
 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปจัจบุัน
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี ๖๑-๖๔  ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวชีว้ัด : .......................................................................... ................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                       
๒. ขอบเขตความหมาย :  
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                           
๓. หน่วยวัด :    
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                        
๔. ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) : 
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                     
๕. วิธีการค านวณ :  
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                   
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :    
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                               
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   
................................................................................. .............................................................................. 
................................................................................. ..............................................................................                                                                            
๘. ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : 
.................................................................... ........................................................................................... 
................................................................................. .............................................................................. 
 

 
 

 
 
 

 
   
 
 
 
 
 
 



 

 
หน้า 18 

 
  

บทท่ี ๒ 
ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 

 
 เกริ่นน าว่าในปีงบประมาณที่ผ่านมาสถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่าอย่างไร มีการก าหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
ไว้ว่าอย่างไร ในปีงบประมาณที่ผ่านมาได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ใดบ้าง ในแต่ละยุทธศาสตร์และ
กลยุทธ์มีโครงการอะไรบ้าง จากนั้น น าเสนอผลการด าเนินงานตามโครงการดังกล่าวว่าบรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายมาก-น้อยเพียงใด เพราะอะไร โดยต้องน าเสนอผลการประเมินการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปปฏิบัติ
ในรอบแผนที่ผ่านมา ทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ซึ่งอาจน าเสนอในรูปแบบตารางได้ เช่น 
 
 ๑. ยุทธศาสตร์ …………………………….. 
               ๑.๑ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 
               ๑.๒ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 

ฯลฯ 
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 ๒. ยุทธศาสตร์ …………………………….. 
               ๒.๑ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 
               ๒.๒ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคณุภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
๕. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 

ฯลฯ 
 
 โดยในแต่ละยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ควรสรุปว่ามีผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์
หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ อย่างไร พร้อมเหตุผลประกอบ 
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บทท่ี ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ........ - ........  สถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (โรงเรียน/
วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑. ................................................. ๑.๑ ................................................. 

๑.๒ ................................................. 
๑.๓ ................................................. 
๑.4 ................................................. 
๑.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๒. ................................................. 2.๑ ................................................. 
2.๒ ................................................. 
2.๓ ................................................. 
2.4 ................................................. 
2.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๓. ................................................. 3.๑ ................................................. 
3.๒ ................................................. 
3.๓ ................................................. 
3.4 ................................................. 
3.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๔. ................................................. 4.๑ ................................................. 
4.๒ ................................................. 
4.๓ ................................................. 
4.4 ................................................. 
4.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

ฯลฯ ฯลฯ ฯลฯ 
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บทท่ี ๔ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ........ - ........  สถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีโครงการ/กิจกรรมจ าแนกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดศึกษา
ของสถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑) ยุทธศาสตร ์
    ๑.๑ กลยุทธ์................... 
    ๑.๒ กลยุทธ์................... 
    ๑.๓ กลยุทธ์................... 
    ๑.๔ กลยุทธ์................... 
    ๑.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

   
 
 
 
 

      

รวม          
๒) ยุทธศาสตร ์
    ๒.๑ กลยุทธ์................... 
    ๒.๒ กลยุทธ์................... 
    ๒.๓ กลยุทธ์................... 
    ๒.๔ กลยุทธ์................... 
    ๒.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๓) ยุทธศาสตร ์
    ๓.๑ กลยุทธ์................... 
    ๓.๒ กลยุทธ์................... 
    ๓.๓ กลยุทธ์................... 
    ๓.๔ กลยุทธ์................... 
    ๓.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๔) ยุทธศาสตร ์
    ๔.๑ กลยุทธ์................... 
    ๔.๒ กลยุทธ์................... 
    ๔.๓ กลยุทธ์................... 
    ๔.๔ กลยุทธ์................... 
    ๔.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๕) ยุทธศาสตร ์
    ๕.๑ กลยุทธ์................... 
    ๕.๒ กลยุทธ์................... 
    ๕.๓ กลยุทธ์................... 
    ๕.๔ กลยุทธ์................... 
    ๕.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
รวมทั้งสิ้น          
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๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
 

 ๑) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
  ๑.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

      ๑.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
 

 ๒) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
     ๒.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

     

  ๒.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
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 ๓) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
      ๓.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

      ๓.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

  ๓.3 กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

  ๓.4 กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
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บทท่ี ๕ 
การติดตามและประเมนิผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

   
๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 ประกาศโรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ลงวันที่ .................... โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในคราวประชุมครั้งที่ ..... /.......... 
เมื่อวันที่ .................... ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
ประกอบด้วย 
 ๑. .......................................................... 
 ๒. .......................................................... 
 ๓. .......................................................... 
 ๔. .......................................................... 
 ๕. .......................................................... 
 ๖. .......................................................... 
 ๗. .......................................................... 
 ๘. .......................................................... 
                                      ฯลฯ 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

 ๑. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  
 ๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลฯ  
 ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อหัวหน้าสถานศึกษา 

เพ่ือให้หัวหน้าสถานศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน  

 ๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

หมายเหตุ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ  
 ประกอบด้วย 

 (๑) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาฯ คัดเลือก  จ านวน ๒ คน 
 (๒) ผู้แทนกรรมการสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาฯ คัดเลือก จ านวน ๓ คน 
 (๓) ผู้แทนสถานศึกษาที่หัวหน้าสถานศึกษาคัดเลือก  จ านวน ๒ คน 
 (๔) ผู้แทนสภาท้องถิ่นที่คณะกรรมการสถานศึกษาฯ คัดเลือก  จ านวน ๒ คน 
 (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ที่ผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย  จ านวน ๑ คน 
 (๖) ผู้อ านวยการส านัก/กองการศึกษา หรือหัวหน้าส่วนการศึกษา  จ านวน ๑ คน 
 (๗) ผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการสถานศึกษาฯ คัดเลือก  จ านวน ๒ คน 

 

 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการ ๑ คนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ
อีก ๑ คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
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๕.๒ วิธีการตดิตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศกึษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ
 เริ่มต้นจากสถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ออกประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ แล้วจัดประชุมคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลฯ เพ่ือร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะท าการประเมินผล
ส าเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ ทั้งนี้ ควรประเมินผลทั้งระบบ 
กล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ ผลผลิตที่ได้รับ และผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน เพ่ือจะได้ทราบถึงปัญหา 
อุปสรรคที่เกิดขึ้น ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 
๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ ปีไปสู่การปฏิบัติ 

 ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ ก าหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแต่ละสถานศึกษา 
(โรงเรียน/วิทยาลัย/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่การติดตามและประเมินผลฯ 
ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องทันต่อการรายงานผลและข้อเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ  
ต่อหัวหน้าสถานศึกษา เพ่ือให้หัวหน้าสถานศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
ทั้งนี ้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 
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-เค้าโครง- 
 

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... 
 
บทที่  ๑ บทน า 
  ๑.๑ กล่าวสรุปโดยย่อเก่ียวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน์” 
  ๑.๒ วิสัยทัศน์ 
  ๑.๓ พันธกิจ 
  ๑.๔ เป้าประสงค์ 
 
บทที่  ๒ ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 
 
บทที่  ๓ ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
บทที่  ๔ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
บทที่ ๕ การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๓ 
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(รูปแบบ) 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ......................... 
 
 
 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด .........................  
อ าเภอ ......................... จังหวัด ......................... 
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สารบัญ 
 

หน้า 
 

บทที่ ๑ บทน า 
 
บทที่ ๒ ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 
 
บทที่ ๓ ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 
บทที่ ๔ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
บทที่ ๕ การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........)  
          ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ 
 
ภาคผนวก 

- ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่จังหวัด ...............  
                         ฯลฯ 
 
คณะผู้จัดท า 
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บทท่ี ๑  
บทน า 

 
กล่าวสรุปโดยย่อเก่ียวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน์”  
 
๑.๑ วิสัยทัศน์ 
 

“ .......................................................................... ” 
 
๑.๒ พันธกิจ 
 ๑) ………………………………………………… 
 ๒) ………………………………………………… 
 ๓) ………………………………………………… 
 ๔) ………………………………………………… 
                        ฯลฯ 
 
๑.๓ เป้าประสงค์ 
 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ข้อมูลปจัจบุัน
(Baseline Data) 

ค่าเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี ๖๑-๖๔  ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 
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รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
 

๑. ตัวชีว้ัด : .............................................................................................................. ............................. 
............................................................. ..................................................................................................                                                                                                       
๒. ขอบเขตความหมาย :  
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                           
๓. หน่วยวัด :    
................................................................................. .............................................................................. 
............................................................................... ................................................................................                                                                                                        
๔. ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) : 
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                                                     
๕. วิธีการค านวณ :  
................................................................................. .............................................................................. 
............................................................................. ..................................................................................                                                                                                   
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :    
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. ..............................................................................                                                                               
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :   
................................................................................. .............................................................................. 
...............................................................................................................................................................                                                                            
๘. ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : 
............................................................................................................................................................... 
................................................................................. .............................................................................. 
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บทท่ี ๒ 
ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 

 
 เกริ่นน าว่าในรอบแผนที่ผ่านมาจังหวดัมีการก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่าอย่างไร มีการก าหนดยุทธศาสตร์
และกลยุทธ์ไว้ว่าอย่างไร ในรอบแผนที่ผ่านมาได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ใดบ้าง ในแต่ละยุทธศาสตร์
และกลยุทธ์มีโครงการอะไรบ้าง จากนั้น น าเสนอผลการด าเนินงานตามโครงการดังกล่าวว่าบรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายมาก-น้อยเพียงใด เพราะอะไร โดยต้องน าเสนอผลการประเมินการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ ปี
ไปปฏิบัติในรอบแผนที่ผ่านมา ทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ซึ่งอาจน าเสนอในรูปแบบตารางได้ เช่น 
 
 ๑. ยุทธศาสตร์ …………………………….. 
               ๑.๑ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 
               ๑.๒ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 

ฯลฯ 
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 ๒. ยุทธศาสตร์ …………………………….. 
               ๒.๑ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
5. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 
               ๒.๒ กลยุทธ์ .................................................... 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว้ ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการ.....................      
๒. โครงการ.....................      
๓. โครงการ.....................      
๔. โครงการ.....................      
๕. โครงการ.....................      

ฯลฯ      
 

ฯลฯ 
 
 โดยในแต่ละยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ควรสรุปว่ามีผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์
หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ อย่างไร พร้อมเหตุผลประกอบ 
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บทท่ี ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ........ - ........ จังหวัด ............... มียุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑. ................................................. ๑.๑ ................................................. 

๑.๒ ................................................. 
๑.๓ ................................................. 
๑.4 ................................................. 
๑.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๒. ................................................. 2.๑ ................................................. 
2.๒ ................................................. 
2.๓ ................................................. 
2.4 ................................................. 
2.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๓. ................................................. 3.๑ ................................................. 
3.๒ ................................................. 
3.๓ ................................................. 
3.4 ................................................. 
3.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

๔. ................................................. 4.๑ ................................................. 
4.๒ ................................................. 
4.๓ ................................................. 
4.4 ................................................. 
4.5 ................................................. 

ฯลฯ 
 

 

ฯลฯ ฯลฯ ฯลฯ 
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บทท่ี ๔ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ........ - ........  จังหวัด ............... มีโครงการ/กิจกรรมในการจัดการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... จ าแนกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัดศึกษา 
ดังนี้ 
 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑) ยุทธศาสตร ์
    ๑.๑ กลยุทธ์................... 
    ๑.๒ กลยุทธ์................... 
    ๑.๓ กลยุทธ์................... 
    ๑.๔ กลยุทธ์................... 
    ๑.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

   
 
 
 
 

      

รวม          
๒) ยุทธศาสตร ์
    ๒.๑ กลยุทธ์................... 
    ๒.๒ กลยุทธ์................... 
    ๒.๓ กลยุทธ์................... 
    ๒.๔ กลยุทธ์................... 
    ๒.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๓) ยุทธศาสตร ์
    ๓.๑ กลยุทธ์................... 
    ๓.๒ กลยุทธ์................... 
    ๓.๓ กลยุทธ์................... 
    ๓.๔ กลยุทธ์................... 
    ๓.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๔) ยุทธศาสตร ์
    ๔.๑ กลยุทธ์................... 
    ๔.๒ กลยุทธ์................... 
    ๔.๓ กลยุทธ์................... 
    ๔.๔ กลยุทธ์................... 
    ๔.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
๕) ยุทธศาสตร ์
    ๕.๑ กลยุทธ์................... 
    ๕.๒ กลยุทธ์................... 
    ๕.๓ กลยุทธ์................... 
    ๕.๔ กลยุทธ์................... 
    ๕.๕ กลยุทธ์................... 

ฯลฯ 

         

รวม          
รวมทั้งสิ้น          
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๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
 

 ๑) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
  ๑.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

      ๑.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
 

 ๒) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
     ๒.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

     

  ๒.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
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 ๓) ยุทธศาสตร์ ……………………………………….…….. 
      ๓.๑ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

      ๓.๒ กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

  ๓.3 กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

  ๓.4 กลยุทธ์ ……………………………………….…….. 
 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและแหล่งท่ีมา 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

    ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔   
          
          
          
          
          

 

ฯลฯ 
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บทท่ี ๕ 
การติดตามและประเมนิผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตพื้นที่จังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ 

   
๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ  
 คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... มีอ านาจหน้าที่ในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ ประกอบด้วย 
 ๑. .......................................................... 
 ๒. .......................................................... 
 ๓. .......................................................... 
 ๔. .......................................................... 
 ๕. .......................................................... 
 ๖. .......................................................... 
 ๗. .......................................................... 
 ๘. .......................................................... 
                                      ฯลฯ 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ด าเนินการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ โดยให้มีอ านาจหน้าที่ 
ดังนี้ 

 ๑. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  
 ๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลฯ  
 ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อนายกองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัด เพ่ือประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีงบประมาณละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน  

 ๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ 
 เริ่มต้นจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
(พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ............... เพ่ือร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะท าการประเมินผลส าเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่ ทั้งนี้ ควรประเมินผลทั้งระบบ กล่าวคือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ 
ผลผลิตที่ได้รับ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพ่ือจะได้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคที่เ กิดขึ้น ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
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๕.๓ ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ไปสู่การปฏิบัติ 
 ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ ก าหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแต่ละองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น แต่การติดตามและประเมินผลฯ ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องทันต่อการรายงานผลและข้อเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีงบประมาณละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 
 



-ตัวอย่าง- 
 
 
 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนจังหวดั ............... 
ที่ ............... / ............... 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ....... -........ )  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... 

 

------------------------------------ 
 

 ด้วยกระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดใหอ้งค์การบริหารส่วนจังหวัดด าเนินการประสานแผนพัฒนาการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ............... 
ลงวันที่ ...... ตุลาคม ๒๕๕๙ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อบูรณาการแผนพัฒนาการศึกษาของทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดเป็นแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ส าหรับ
เสนอให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดน าไปใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด  
 

 เพื่อให้การประสานและจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ อาศัยอ านาจตามความ
ในมาตรา ๓๕/๕ (๒) แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการที่ปรึกษา และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ...............  ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย 
  ๑.๑ .............................................................. 
  ๑.๒ .............................................................. 

ฯลฯ 
 ให้คณะกรรมการที่ปรึกษามีอ านาจหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา ส่งเสริม สนับสนุนให้การประสานแผนฯ 
ประสบผลส าเร็จ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 ๒. คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด ............... ประกอบด้วย 
  ๒.๑ .............................................................. 
  ๒.๒ .............................................................. 

ฯลฯ 
 ใหค้ณะกรรมการประสานแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด ............... มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 ๑. ประสานและบูรณาการแผนพัฒนาการศึกษาของทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ...............  
 ๒. ติดตาม ประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาของทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ........ - ........) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ............... 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ ........ เดือน ....................... พ.ศ. ............ 
 

 

(.................................................) 
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวดั ............... 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๔ 




