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บัญชีแนบท้าย 
1. สถอ.เมืองนครศรีธรรมราช 
2. สถอ.ปากพนัง 
3. สถอ.ทุ่งสง 
4. สถอ.ลานสกา 
5. สถอ.ท่าศาลา 
6. สถอ.นบพิต า 
7. สถอ.สิชล 
8. สถอ.เชียรใหญ่ 
9. สถอ.หัวไทร 
10.  สถอ.ฉวาง 
11.  สถอ.ชะอวด 
12.  สถอ.พรหมคีรี 
13.  สถอ.ร่อนพิบูลย์ 
14.  สถอ.พระพรหม 
15.  สถอ.เฉลิมพระเกียรติ 
16.  สถอ.ช้างกลาง 
17.  สถอ.ถ้ าพรรณรา 
18.  สถอ.บางขัน 
19.  สถอ.นาบอน 
20.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไสหมาก 
21.  นายกเทศมนตรีต าบลบางพระ 
22.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกะหรอ 
23.  นายกเทศมนตรีต าบลทอนหงส์ 
24.  นายกเทศมนตรีต าบลทางพูน 
25.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไชยมนตรี 
26.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ 
27.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าศาลา 
28.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชะอวด 
29.  นายกเทศมนตรีต าบลไม้เรียง 
30.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพังไกร 
31.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังหิน 
32.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลลานสกา 
33.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดุสิต 
34.  นายกเทศมนตรีต าบลนาสาร 
35.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลควนชุม 
36.  นายกเทศมนตรีต าบลสวนขัน 
37.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งสง 
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แบบ 3 

แบบสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพของ อปท. 
(Local Performance Assessment : LPA) : (สถ – อปท) ประจ าปี 2560 

***************** 
ชื่อ อปท. (อบจ./เทศบาล/อบต.).............................................................. 

อ าเภอ..................................................   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

ด้าน คะแนนที่ได้ คะแนนเต็ม คิดเป็นร้อยละ หมายเหตุ 

1. ด้านการบริหารจัดการ 
 

   ไม่รวมคะแนนการประเมิน ข้อ 2.1 
(รอประมวลผล/คะแนนจาก สถ.) 

2. ด้านการบริหารงานบุคคล
และกิจการสภา 

    

3. ด้านการบริหารงานการเงิน
และการคลัง 

    

4. ด้านการบริหารสาธารณะ     

5. ด้านธรรมาภิบาล     

คะแนนรวม 5 ด้าน 
    

หมายเหตุ  :  ผลการประเมินจะต้องน้าไปถ่วงน้้าหนักและประมวลผลโดยระบบสารสนเทศของ สถ.อีกครั้ง 
 
 

             ลงชื่อ......................................................ผู้รับการประเมิน 
(.................................................) 

ปลัด/รองปลัด/ผอ.ส้านัก/กอง............................................. 
 
 
ลงชื่อ     ทีมประเมิน  ลงชื่อ     ทีมประเมิน 
      (..............................................)         (..............................................)  
 
 
ลงชื่อ     ทีมประเมิน  ลงชื่อ     ทีมประเมิน 
      (..............................................)         (..............................................)  
 
 

............................................. 
(วัน เดือน ปี ที่ประเมิน) 


